
 議事録                          令和８年５月２９日（金） 

（１）概要 

議 題 令和８年度 学校運営協議会委員委嘱及び第１回 高校学校運営協議会 

日 時 令和８年５月２９日（金）１４：３０～１６：００ 

場 所 会議室 

出席者 学校運営協議会委員 ８名 

（２）次第 

第 1回学校運営協議会 

１ 開会の言葉 

２ 学校長あいさつ 

３ 学校運営協議会委員委嘱 

４ 学校運営協議会委員自己紹介 

５ 学校運営協議会の運営等に関する要綱について 

６ 学校運営協議会会長及び副会長選出 

７ 会長・副会長あいさつ 

８ 議事 

    ア 令和８年度学校運営基本方針について（校長） 

    イ 学校評価報告書について（教頭） 

    ウ その他 

９ 連絡事項 

10 意見交換 

12 閉会の言葉 

 

（３）内容等 

第 1回学校運営協議会【司会：教頭】 

１ 開会の言葉及び資料確認 【教頭】 

 

２ 学校長あいさつ 【校長】 

   学校の様子の説明 「在籍数、県総体の結果（関東大会出場）、今後の行事（学園祭、進路関係、 

７０周年記念行事）、指導要領改定に向け未来を見据えた教育課程の開発等」 

   今年度の学校の経営方針それから学校評価に関する項目等について、協議していただきたい。 

 

３ 学校運営協議会委員委嘱【校長】 

 

４ 学校運営協議会委員自己紹介【各委員】 

    

５ 学校運営協議会の運営等に関する要綱について【校長】 

（資料 2㌻）からの説明・要綱の読み上げ確認 

学校の運営に関して、皆様のご意見・ご検討をお願いしたい。 

 

６ 学校運営協議会会長及び副会長選出 【教頭】 

   （資料 3㌻）要綱９条の説明  

事務局より原案の提示。 異議なし。承認。 

 

７ 会長・副会長あいさつ 【会長・副会長】 

   会長・副会長よりあいさつ  

       

８ 議事 （議長選出：会長に依頼 【教頭】） 【議長：会長】 

ア．令和８年度学校運営基本方針について【校長】（資料 6㌻） 

（委員）自己肯定感は、ダメな時も含め自分を認める。心理的な安全確保をしたうえで活動していく。自分

を受け入れ、少しずつできるようにしていく配慮をお願いしたい。 

    当たり前とは、自分にとってしっかりやっていくことと受け止めたが良いか。保護者との協力も必

要である。 



（議長）大人と子供で認識のずれがある。学校で生徒を伸ばして行って欲しい。 

（委員）コミュニケーション能力を育てることは大事である。 

原案どおり  承認 

 

イ．学校評価報告書について【教頭】 

     令和７年度の評価報告書について説明（資料 8㌻） 

     令和８年度の評価報告書（計画）ついて説明（資料 9㌻）  

（委員）令和８年度の重点目標に、自立した学習者が入ったが、それは何故か。学校経営方針とリンクして

いるのか。 

（教頭）県の新しい指針に従った。探究活動に結びつくよう、自分で目的・意欲をもって進んでいけるよう

に変更した。 

（委員）探究心を育てるという事に由来したと言う事ですね。 

（議長）教員の評価・意見にも、目と耳を向けてもらえるとありがたい。 

（教頭）来週から、先生方との面談が始まるので、しっかりと話を聞きたい。 

（委員）評価の方法でアンケートが多い、面談や相互授業参観など多面的・客観的な評価を出せると良い。 

（教頭）今年度も相互授業参観を実施、それ以外にも授業を見学し面談時に先生方に感想を伝える。 

（議長）他者評価は必要である。管理者がやるのが面白い。前回授業を見させてもらった。また機会を設け

てもらいたい。 

 

   ウ．その他 

     Ｒ７年度時間外在校時間の報告、状況説明（資料 7㌻）【教頭】 

（委員）30時間という区分をつけたほうが良いのでは。 

（教頭）現在の基準は 45時間となっている。 

（校長）業務量管理・健康確保計画の説明 

（議長）100時間超が 0.5％とあるがどういう計算なのか 

（教頭）33名の教員が 12カ月分毎回記録を提出しているため。 

（33人×12カ月） 

（委員）先生方の勤務時間の管理のやり方はどうしているのか。 

（教頭）PCの ON・0FFで勤務時間を管理  

（委員）気持ちの弱い先生は正しく申告できないのでは。 

（議長）校長、教頭で把握して課題として対策を 

    

9 連絡事項【教頭】 

  ア 令和８年度年間行事予定について（資料 10㌻） 

    ・菩嶺祭 ７月２日（木）、３日（金）（バザーは中止） 

    ・強歩大会  中止 

    ・創立 70周年記念行事 11月 12日（木） 午後 甲州市民会館 

  イ 令和８年度実施教育課程表及び令和８年度入学生教育課程表について（資料 14㌻～） 

    ・校長の学校経営方針、生徒の学習状況、進路状況を踏まえ、計画されたもの。 

総合制高校の強みを生かし、普通科と商業科の乗り入れが可能となっている。 

３年間を通じて基本となる５教科を学ぶことができるよう工夫している。 

10 意見交換 

（委員）強歩大会が無くなったのは 

（校長）体育を含め教員の減少、生徒数の減少、熊関係など生徒・協力保護者の安全面の確保が難しい状況 

（委員）強歩大会で頑張りたいという生徒もいた。強歩大会の代替案をお願いしたい。 

同窓会との連携をお願いしたい。地域活動への協力と貢献、商工会や地域企業との連携（就職にも

結び付く）をお願いしたい。 

（委員）生徒の思い出にもなるので、強歩大会の代替案をお願いしたい。 

就職者のために、4/1 には車の免許があるように送り出して欲しい。保護者・学校で安全面に配慮し

早い時期に免許取得の許可を 

（校長）法改正、規定を確認する 



（委員）ウェイトリフティング部、野球部、ソフトボール部等生徒の活躍は嬉しく思う。子供たちの成長を

見守っていきたい。今年創立 70 周年、子供たちが塩山高校にきて無事に巣立っていく事に力を注ぎ

たい。学校からの要望も聞きたい。 

（委員）校則の見直しについては、生徒保護者も交えてやって行くべき、出前授業を活用、規範意識の向上

は何故ルールがあるのかを理解させる。そのような機会を設けてもらいたい。 

（校長）教員が説明できるよう理解しておくこと。それを生徒に伝えることが重要。様々なご意見を頂くこ

とになる。 

（委員）中学生が行ってみたいなと感じられるような魅力発信をお願いしたい。パンフレットは面白い。 

    行政との連携も行って欲しい。 

（委員）働く環境を知ることは大切、そのためにインターンシップを受け入れている。継続して協力してい

きたい。 

 

11 閉会の言葉【教頭】 

 

  今後の予定 （教頭） 

    第２回開催 令和８年１１月１８日（水） 午後１３時３０分頃の予定 

     商業科のビジネス探究の授業見学を計画している。 

    第３回開催 令和９年 ２月 ９日（火） 午後２時頃の予定 

 

 


